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La diaconie de la charité aux mille visages 
Le 4 juillet dernier, l'Assemblée générale des diacres réunissait, pour 

la première fois, le corps diaconal autour de Mgr Fabien Lejeusne. Une ma-
nière de « s'apprivoiser », comme l'écrivait Saint-Exupéry1. Notre évêque 
nous a livré, avec une franchise qui a marqué les esprits, trois orientations 
pour les mois à venir : les mandats, la disponibilité missionnaire et 
l'unité2. Ce numéro d'été, sans l'avoir cherché, en est déjà une belle illus-
tration. 

Tout d'abord, Mgr Lejeusne l'a dit avec clarté : il est favorable aux man-
dats, pour tous les services de l'Église, parce que celle-ci « a besoin de se 
renouveler »3. Vous découvrirez dans ces pages le nouveau Conseil diaco-
nal, issu des élections de mai et des cooptations de juin, conformément à 
notre Coutumier. Trois diacres élus, trois diacres cooptés, deux prêtres et 
deux épouses élues : ce renouvellement partiel, prévu de longue date, est 
une manière concrète de vivre ce que notre évêque appelle de ses vœux. 
Recevoir un mandat, ce n'est pas s'approprier une fonction ; c'est accepter 
de la rendre, un jour, à un autre. 

Ensuite, dire « J'ai besoin de toi… » : c'est reconnaître, disait Mgr Le-
jeusne, une dépendance mutuelle au service de la mission4. Cette disponi-
bilité, notre confrère Thomas vient d'en faire le vœu d'ordination, le 28 juin 
à Beauraing. Le père Étienne Grieu, dont nous présentons l'ouvrage dans 
ce numéro, l'exprime avec justesse : le diacre est « un homme mobile », 
envoyé pour aller chercher ceux qui manquent, quitte à ce que ce déplace-
ment soit coûteux5. C'est aussi ce que soulignait le Cardinal You Heung-sik 
dans son message du Jeudi Saint, remerciant les diacres dont « le service 
généreux et discret rend visible la charité du Christ Serviteur »6. Et cette 

--------- 
1 Cf. « Assemblée générale des diacres », dans ce même numéro. 
2 Mgr Fabien Lejeusne, Allocution aux diacres, Assemblée générale des diacres, Namur, 4 juillet 
2026. 
3 Id. 
4 Id. 
5 Étienne Grieu, Les oreilles de l'évêque : tradition et avenir du diaconat, Paris, Cerf, 2026, pp. 121-
122, cité dans « Les diacres mobiles », dans ce même numéro. 
6 Cardinal Lazzaro You Heung-sik, Message aux prêtres, diacres et séminaristes pour le Jeudi saint 
2026, cité dans « Lettre aux prêtres », dans ce même numéro. 
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mobilité missionnaire porte du fruit : le témoignage du jeune Maïlo, ac-
compagné par le diacre Julien Thiry jusqu'à son baptême de la Veillée pas-
cale, en est une preuve vivante. Corrélativement, notre évêque a placé 
l'unité « avant le dynamisme missionnaire » dans l'ordre de ses priorités1: 
deux provinces de notre diocèse mais une seule Église locale, unité du 
clergé (évêque, prêtres et diacres) et unité vécue en couple pour les diacres 
mariés. Le pèlerinage à Notre-Dame Consolatrice des Affligés, à Luxem-
bourg, où Mgr Lejeusne a présidé l'eucharistie entouré de prêtres et de 
diacres des deux provinces, en est une image parlante. Mais l'unité se tra-
vaille aussi dans le service le plus humble : c'est ce que nous montre la 
naissance de « La Table de Suzanne », dans le secteur pastoral 
d'Onhaye/Haute-Meuse, où des chrétiens de tous horizons se sont rassem-
blés, à partir du souhait d'une défunte, pour partager la soupe et les tar-
tines avec les personnes dans le besoin. Voilà une charité qui unit sans 
bruit, à l'image du diacre-samaritain que Mgr Lejeusne met en valeur 
quand il dit attendre les diacres, avant tout, « au service de la charité »2. 

Ce numéro accueille par ailleurs une étude qui vient nourrir en profon-
deur cette intuition : « La diversité des charismes du corps diaconal du dio-
cèse de Namur »3. Croisant les lettres de mission épiscopales aux diacres 
et l'annuaire diocésain des diacres permanents, cette analyse dégage neuf 
charismes concrets, organiquement distribués à l'intérieur des trois figures 
classiques de la théologie contemporaine du diaconat : le diacre-samari-
tain, le diacre-prophète et le diacre-lévite. Or c'est précisément la première 
de ces figures — celle de la diaconie de la charité — que Mgr Lejeusne place 
en tête de ses attentes4. Proximité et compassion, solidarité et justice, dia-
conie aumônière : autant de charismes que « La Table de Suzanne » illustre 
concrètement, quand la palette du diacre-samaritain se décline, secteur 
par secteur, en soupe partagée et en tartines offertes. Comme le rappelle 

--------- 
1 Mgr Fabien Lejeusne, Allocution aux diacres. 
2 Mgr Fabien Lejeusne, Allocution aux diacres ; cf. « Diaconie : « La Table de Su-
zanne » », dans ce même numéro. 
3 Robet R. Sebisaho, La diversité des charismes du corps diaconal du diocèse de Na-
mur, dans ce même numéro ; typologie reprise de P. Zulehner et K. Depoortere, cf. 
A. Borras, Le diaconat au risque de sa nouveauté, Bruxelles, Lessius, 2007, p. 184-
188. 
4 Mgr Fabien Lejeusne, Allocution aux diacres, op. cit. 
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cette étude à la suite d'Alphonse Borras, la charité n'est pas un charisme 
parmi d'autres : elle est la couleur primaire à partir de laquelle le ministère 
diaconal tout entier se déploie, sans jamais s'y réduire. 

Enfin, « continuer à faire ce que vous faites », nous a dit notre évêque 
en conclusion de l'assemblée1, dans l'attente de sa lettre pastorale sur la 
mission et le zèle missionnaire, annoncée pour la rentrée du 6 octobre. Ce 
numéro d'été, entre reportage de terrain, mémoire canonique, mémoire 
de nos pèlerinages, étude théologique et vie de nos communautés, montre 
qu'entre Namur et Luxembourg, entre l'Espace Dominique Savio à Jambes 
et le presbytère d'Anthée, un même Esprit continue de souffler, aux mille 
couleurs de la charité. Belle lecture et bel été à chacune et chacun d'entre 
vous. 

 
Robert R. Sebisaho, Diacre 

Professeur de religion à l’IET Notre-Dame (Charleroi) 
 

 
Et voilà un numéro roboratif ! 36 pages de lecture pour les vacances. 

Diaconamur, ce (petit) bulletin qui relie : les diacres entre eux, les 

diacres avec l’ensemble du peuple de Dieu. 

Comme j’aime à le dire, ces modestes pages sont un patchwork qui 

rassemble ce qui touche au diaconat (namurois mais pas que…), à la diaco-

nie, à la vie de l’Église où notre ministère est important. 

Avec Robert, nous vous souhaitons un bon temps de repos et une 

bonne lecture… 

Jacques DELCOURT 

--------- 
1 Id. 



- 5 - 

 

 

Un point, un diacre 

 
 

Légende : chaque point vert représente un diacre qui habite sur le ter-
ritoire de notre diocèse. Les carrés bleus, les Belges qui résident hors-les 
murs et la cartouche indique les diacres namurois expatriés. 



- 6 - 

 

Lettre aux prêtres 
 Lors du dernier Jeudi saint, le Cardinal 

Lazzaro You Heung-sik, préfet du Dicastère 
pour le Clergé depuis juin 2021 s’adressait aux 
prêtres du monde entier1. 

Au cœur de ce message résonne un 
« merci » aux diacres : 

« Une pensée spéciale pour nos frères 
diacres, qui, par leur service généreux et dis-

cret, rendent visible la charité du Christ Serviteur : votre ministère est pré-
cieux et nécessaire pour la vie de l’Église, aujourd’hui plus que jamais. » 

Diaconie : « La Table de Suzanne » 
Secteur Pastoral Onhaye/ Haute-Meuse 

Pour faire connaissance, reportage sur « Le Jour du Seigneur » 
https://www.facebook.com/watch/?v=985817484338093 

Genèse d’un projet 

Merci Véronique, pour 
ce beau témoignage. 

 
Tout commence fin 

juillet 2025, lors d’un 
échange avec une amie qui 
me partage sa vie, ses diffi-

cultés mais surtout les difficultés de tout un « petit » monde, celui des per-
sonnes qui vivent dans des conditions très difficiles ou au moins différentes 
de la majeure partie des personnes que je connais. L’écouter me permet 
de mieux comprendre mais aussi de m’interroger sur ce qu’on peut faire à 
notre niveau pour les personnes dans le besoin. Pour cette amie, ce qu’il 
faudrait c’est pouvoir avoir accès à l’eau pour tous, que chacun puisse au 

--------- 
1 Le titre complet : « Message aux prêtres, diacres et séminaristes pour le jeudi saint 
2026 » 

https://www.facebook.com/watch/?v=985817484338093
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moins se laver, ce qui n’est pas le cas. J’entends bien. Personnellement, les 
projets, l’organisation ce n’est pas mon truc... et pourtant, si je veux que  

 
quelque chose change, il faut bien commencer par quelque chose.  

Alors j’en parle autour de moi, presqu’à chaque personne que je ren-
contre, histoire de voir dans quelle oreille ça tombe, quelle réaction, quel 
conseil, quelle expérience pourront me mettre sur la voie d’un projet en 
lien avec les personnes qui en ont besoin. En septembre, Michel Libert me 
parle de l’ASBL « Solidarité Hastiéroise » qui est à l’arrêt et que Joël Bou-
langer compte clôturer dans les jours qui suivent. Il me semble que cette 
asbl qui porte un nom évocateur 
pourrait aider. Je contacte Joël qui 
accepte d’en discuter. Il décide de 
relancer la machine en contactant 
les membres de l’asbl pour voir qui 
est partant pour continuer. Lui et 
Michel. Joël ne souhaite plus être 
président. Je ne souhaite pas être 
trésorière. Il me propose d’être 
présidente et lui trésorier. Je parle 
de Bruno car il me semble que 
comme curé des paroisses, sa 
place est parmi nous. Bruno est 
d’accord et accepte d’être secrétaire.  
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1 
Ce que je ne sais pas, c’est que certaines personnes à qui je parle de 

ce projet en parlent à d’autres. Suzanne, qui connaît aussi l’amie dont je 
parle plus haut, en a parlé à son fils Jean- François. Suzanne, c’est une per-
sonne dont le moteur c’est la solidarité avec tous. Dynamique encore à plus 
de 80 ans, elle a un passé et un présent digne d’un livre. Sa foi est indisso-
ciable de sa personne. En plus de tout ce qu’elle fait, elle est catéchiste 
avec Bruno, Colette et moi. Le projet dont je lui ai parlé, l’a touchée. Mais 
je ne l’ai su qu’à son décès, le 26 novembre 2025. Jour où Jean-François me 
l’annonce et me dit qu’elle aurait souhaité qu’au lieu de fleurs, on donne 
de l’argent pour le projet. Ses funérailles seront célébrées le 3 décembre. 
La somme totale récoltée est de 873 euros (sur le compte épargne de la 
paroisse d’Anthée).  

Avec Jean-François et Marianne (proche de Suzanne aussi), nous nous 
motivons pour commencer « quelque chose ». On projette une première 
rencontre à quatre (avec Bruno) le 7 janvier. Entre temps, je croise Gilbert 
lors d’une messe et lui parle du projet. Ça l’intéresse, il sera présent. Yves, 
Dolorès et Marie-Claude nous rejoindront aussi. Wendy, Marylène, William 
et Pierre font à présent partie du projet également.  

Nous avons fait une première « Table de Suzanne » avec trois per-
sonnes qui reviendront (pour le moment, nous partageons soupe et tar-
tines au presbytère tous les vendredis) ! On mise beaucoup sur le bouche-
à-oreille ! Le projet douche avance plus vite que prévu car Pierre qui est 

--------- 
1 https://www.face-
book.com/photo?fbid=991128770229504&set=pcb.973870265473199 
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ingénieur retraité a déjà travaillé sur ce genre de projet, William, ancien 
menuisier, propose d’offrir ses talents également. Nous sommes tous très 
différents dans l’équipe et cela nous soude ! 

V. Soblet 

Notre-Dame Consolatrice des Affligés 
1 Depuis de nom-
breuses années, 
les Belges, et plus 
particulièrement 
les Luxembour-
geois de notre 
province homo-
nyme, se rendent 
en pèlerinage à 
Luxembourg pour 
honorer **Notre-
Dame Consola-
trice des Affligés 
durant l'Octave qui lui est consacrée. 

Cette année, les pèlerins étaient accompagnés de Mgr Fabien Le-
jeusne. Entouré de prêtres et de diacres (cf. photo), il a présidé l'eucharistie 
en la cathédrale de Luxembourg, s'associant ainsi, avec les fidèles laïcs, à 
la démarche de prière et de confiance envers la Vierge Marie. 

 
--------- 
1 Photo ED ou EVB (https://www.facebook.com/SPLNamur) 
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Anecdote1 

En levant les yeux vers les voûtes de la cathédrale Notre-Dame de Luxem-
bourg, le visiteur découvre une série de blasons richement peints. Ils ne 
sont pas là par hasard : ils évoquent les principales terres, seigneuries et 
institutions qui ont marqué l'histoire de l'ancien Duché de Luxembourg. 

Parmi eux figure le blason de Durbuy. Sa présence rappelle que la cité fut 
jadis le siège d'un comté étroitement lié à la Maison de Luxembourg avant 
d'être réunie au duché. Pour les pèlerins de notre région, ce blason consti-
tue un discret mais émouvant témoignage des liens historiques qui unis-
sent encore aujourd'hui notre province au sanctuaire de Notre-Dame Con-
solatrice des Affligés. 

On remarque également le blason de Saint-Hubert. Il évoque le rayonne-
ment exceptionnel de la célèbre abbaye bénédictine, qui exerça durant des 
siècles une profonde influence spirituelle, culturelle et économique sur 
une vaste partie de l'Ardenne et de l'ancien Duché de Luxembourg. La pré-
sence de ses armes dans la cathédrale rappelle l'importance de cette 
grande abbaye dans l'histoire religieuse de notre région. 

 
 

--------- 
1 Ce sont les vacances, non ? On peut se distraire un peu. 

L’intelligence 
artificielle a éclairé 
ces blasons numé-
riquement pour 
une meilleure visi-
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L’Espace Dominique SAVIO1 
Témoignage de Paul Donnez, diacre salésien, ci-dessous au centre de 

l’image avec Mgr Lejeusne et les responsables de cette initiative 

 
« Il ne suffit pas que les jeunes soient aimés, mais qu’ils se 
sachent aimés. » Don Bosco 

Un projet par, pour et avec les jeunes… de huit à dix-huit ans. 
Don Bosco ne m’est pas étranger. 
Quand j’étais éducateur spécialisé, avant même de devenir diacre per-

manent, je vais créer une pastorale pour des jeunes en difficulté, placés en 
institution de l’Aide à la Jeunesse. 

Recherchant des outils spécifiques pour faire vivre une pastorale ap-
propriée à la population précarisée, je serai en contact avec des pères sa-
lésiens de Bruxelles ainsi qu’avec des salésiens coopérateurs. 

Ces derniers vont m’apporter des outils pastoraux 
adéquats pour nourrir et faire vivre, par la spiritua-
lité de Don Bosco, ces jeunes en devenir. 

Revenir un peu dans le passé…  
Un Oratoire pour, par et avec les Jeunes ? Le 

terme « Oratoire » a été créé au XIXème siècle par 
Don Bosco. 

Il est un espace où le jeune peut jouer, chanter, 
partager, … Il se décline, alors, en quatre périodes tels que Le temps de 

--------- 
1 https://www.don-bosco.net/actualites/avec-lespace-dominique-savio-un-nouveau-
souffle-salesien-au-coeur-de-namur/?fbclid=IwY2xjawSaL85leHRuA2FlbQIx-
MQBzcnRjBmFwcF9pZBAyMjIwMzkxNzg4MjAwODkyAAEeD4n-U-
uVZNi6UCv55om6qEQqLQScZrKWdRkxWXX2Sf15NIfptqKayYCrtDI_aem_-oqAz-
dOn5hGUBNH_H4Ve8g 

https://www.don-bosco.net/actualites/avec-lespace-dominique-savio-un-nouveau-souffle-salesien-au-coeur-de-namur/?fbclid=IwY2xjawSaL85leHRuA2FlbQIxMQBzcnRjBmFwcF9pZBAyMjIwMzkxNzg4MjAwODkyAAEeD4n-U-uVZNi6UCv55om6qEQqLQScZrKWdRkxWXX2Sf15NIfptqKayYCrtDI_aem_-oqAzdOn5hGUBNH_H4Ve8g
https://www.don-bosco.net/actualites/avec-lespace-dominique-savio-un-nouveau-souffle-salesien-au-coeur-de-namur/?fbclid=IwY2xjawSaL85leHRuA2FlbQIxMQBzcnRjBmFwcF9pZBAyMjIwMzkxNzg4MjAwODkyAAEeD4n-U-uVZNi6UCv55om6qEQqLQScZrKWdRkxWXX2Sf15NIfptqKayYCrtDI_aem_-oqAzdOn5hGUBNH_H4Ve8g
https://www.don-bosco.net/actualites/avec-lespace-dominique-savio-un-nouveau-souffle-salesien-au-coeur-de-namur/?fbclid=IwY2xjawSaL85leHRuA2FlbQIxMQBzcnRjBmFwcF9pZBAyMjIwMzkxNzg4MjAwODkyAAEeD4n-U-uVZNi6UCv55om6qEQqLQScZrKWdRkxWXX2Sf15NIfptqKayYCrtDI_aem_-oqAzdOn5hGUBNH_H4Ve8g
https://www.don-bosco.net/actualites/avec-lespace-dominique-savio-un-nouveau-souffle-salesien-au-coeur-de-namur/?fbclid=IwY2xjawSaL85leHRuA2FlbQIxMQBzcnRjBmFwcF9pZBAyMjIwMzkxNzg4MjAwODkyAAEeD4n-U-uVZNi6UCv55om6qEQqLQScZrKWdRkxWXX2Sf15NIfptqKayYCrtDI_aem_-oqAzdOn5hGUBNH_H4Ve8g
https://www.don-bosco.net/actualites/avec-lespace-dominique-savio-un-nouveau-souffle-salesien-au-coeur-de-namur/?fbclid=IwY2xjawSaL85leHRuA2FlbQIxMQBzcnRjBmFwcF9pZBAyMjIwMzkxNzg4MjAwODkyAAEeD4n-U-uVZNi6UCv55om6qEQqLQScZrKWdRkxWXX2Sf15NIfptqKayYCrtDI_aem_-oqAzdOn5hGUBNH_H4Ve8g
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l’accueil – Le temps des activités – Le temps du partage – Le temps d’inté-
riorité qui se termine par le mot du soir. 

De retour dans notre monde contemporain Je devins diacre perma-
nent, avec comme lettre de mission, l’accompagnement spirituel envers les 
jeunes qui nous étaient confiés en institution. 

Ma mission diaconale actuelle n’a pas changé. 
En 2023, je deviens salésien coopérateur de Don Bosco. 
Je mettais en place « l’Espace Dominique SAVIO » ou l’Oratoire Domi-

nique SAVIO, avec l’aide des sœurs salésiennes ainsi que des salésiens coo-
pérateurs. 

Ma mission : accueillir des jeunes pour des activités occupationnelles 
et aussi une mission d’animation de rue dans la cité. 

C’est ainsi que notre « Espace » ou « Oratoire » se trouve à la paroisse 
Saint Symphorien à Jambes. A l’ombre de toute une grande cité jamboise. 

Notre « Espace » est avant tout l’espace du « bien vivre ensemble » où 
l’on apprend à vivre ensemble et à mener ledit projet.  

Le moment passé ensemble se divise en quatre 
temps : - Le temps d’accueil : Cet espace où tout 
jeune, de confessions différentes sont les bienvenus. 

Le projet jambois a été créé suite à un constat ré-
current. 

Il nous est rapporté : « les jeunes, en dehors du 
temps scolaire, traînent en rue ou dans les cités ». 

 Le temps des activités : Notre objectif est de 
leur offrir un endroit où ils peuvent être occupés le mercredi après-
midi. 
Soit par du multisport, soit par des activités intérieures (jeux, des-
sin, peinture, chants, etc.). 

 Le temps du partage, le temps du goûter. 
 Le temps d’intériorité est le temps où la spiritualité est présente 

quelle que soit la philosophie de chacun des jeunes. 
 Enfin, à l’image de Don Bosco, nous partageons le mot du soir qui 

traite une des nombreuses valeurs salésiennes. 
Le jeune rentrera chez lui avec le mot du soir. 
Ce dernier sera le fil conducteur pour la semaine. 

Paul Donnez 
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Un engagement baptismal 
Témoignage d’un engagement baptismal du jeune-ado, MAÏLO, bap-

tisé lors de la Veillée pascale à Jenneret, Unité Pastorale de Durbuy. 
De jour en jour, un souffle nouveau renouvelle nos communautés 

paroissiales, nos diocèses en Belgique, en France et ailleurs. Beau-
coup de jeunes-ados et/ou plus demandent le baptême, l’eucharistie 
et la confirmation. Un renouveau spirituel touche nos églises d’au-
jourd’hui.  

Le diacre Julien THIRY et la Sœur Denise MARCHAL accompagnent 
les jeunes-ados de chez nous à la catéchèse préparatoire aux sacre-
ments.  

Julien THIRY fait un témoignage d’un jeune, Maïlo, qu’ils ont 
accompagné durant cette année pastorale. Il écrit : « Maïlo est 
un jeune homme discret et l’est moins quand il se laisse découvrir. 
Dans sa lettre à Monseigneur Fabien LEJEUSNE, il dit son premier con-
tact avec la religion.  D'ailleurs, le premier qui l’attire dans une église, 
vers le Seigneur, est un ami de classe, un chrétien. C'est le point de dé-
part de son cheminement. Celui-ci a duré un an et demi avant d'aboutir 
au soir de la veillée pascale où il a reçu le baptême, la confirmation et 
l'eucharistie. Ce parcours a été jalonné de rencontres avec d'autres 
jeunes en recherche et des chrétiens, avec la Parole de Dieu, par la 
prière, avec la communauté chrétienne et avec la découverte de ce qui 
anime l'Eglise. Petit à petit, il a commencé à vivre du Christ.  

Le jour J, jour de son entrée dans l'Eglise, Maïlo était un peu stressé 
me confiait sa maman. La vie de l'Eglise est aussi faite de rites : com-
ment faire cela correctement lors de la journée la plus importante à ses 
yeux ? Heureusement, sa famille nombreuse l'entourait dans sa dé-
marche, comme la communauté chrétienne.  

Enfin, je ne peux dire sa relation avec Dieu qui est du domaine de 
son jardin secret. En revanche, je peux affirmer que Maïlo a entrainé, à 
la suite du Christ ses parents à se rapprocher du puits et à puiser à la 
source d'eau vive.  Le reste du groupe de jeunes quant à lui, recevra la 
confirmation à la Pentecôte. » 

Julien Thiry. 
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Les oreilles de l’évêque1 
« Les oreilles de l’Évêque », titre du dernier ou-

vrage d’Etienne Grieu sur le diaconat permanent. 
Il reprend une petite expression formulée dans 

la Didascalie des douze apôtres (début du IIIe 
siècle) pour exprimer le lien fort qui unit2 l’évêque 
aux diacres. 

Dans cet ouvrage, fortement documenté, il fait 
le point sur l’état du diaconat en regardant essen-
tiellement ce qui se vit en France3 où il peut y avoir 
plus de vocations diaconales que presbytérales4. 

Après être remonté aux origines de ce minis-
tère et traversé les siècles, il cherche à mieux com-

prendre le lien indissoluble qui unit les diacres à l’évêque (et aux prêtres). 
Au nom de ce dernier, les premiers vont dans les hôpitaux, les prisons, les 
quartiers, au service de la liturgie comme de la charité… 5 

Il envisage une théologie du diaconat dans une perspective qui tient à 
l’unité du ministère ordonné6. 
Soyez donc du même avis, ô évêques et diacres, et paissez le peuple dans la 
concorde, parce que vous ne devez former qu’un seul corps, le père et le fils, 
parce que vous êtes (faits) sur le modèle de la divinité. Que le diacre rapporte 
tout à l’évêque comme le Messie à son Père. Que le diacre ordonne par lui-
même tout ce qui est de son ressort et que l’évêque juge le reste ; cependant, 
que le diacre soit l’oreille de l’évêque, (qu’il soit) sa bouche, son cœur et son 
âme, parce que vous êtes deux en une seule volonté et, dans votre unanimité, 
l’Église aussi trouvera la paix.7 

--------- 
1 Étienne Grieu, Les oreilles de l'évêque : tradition et avenir du diaconat, Paris, Cerf, 
2026 
2 Qui devraient unir ? 
3 Son œil parcourt le monde, évidemment, mais il est amusant de lire sous sa plume 
à la page 26, note 1 : « … en Belgique, une forte proportion des diacres sont profes-
seurs de religion ». 
4 Et chez nous ? Ce serait à voir… 
5 (cf. quatrième de couverture). 
6 Id. 
7 In Didascalie 
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Pour mieux connaître encore le diaconat ! 
Décidément, nos amis français (avec 

qui quelques-uns d’entre nous sont partis 
en pèlerinage à Rome pour le Jubilé en fé-
vrier 2025), sont très féconds. 

Après « Des diacres pour une Église en 
tenue de service 1», voici son merveilleux 
complément : « Repères pour le diaconat. 
‘Ensemble dans la barque’ »2. 

Ces deux petits livres sont à mettre 
dans les mains de tous pour mieux com-
prendre le diaconat … français. 

Chez nos amis, la vocation au diaconat naît toujours d’une interpella-
tion. Si un diocèse souhaite, par exemple, disposer d’un diacre au service 
du monde agricole, l’évêque – par l’intermédiaire de relais ou de médias 
adaptés au contexte local – recherche un homme présentant les qualités 
requises pour ce ministère particulier. Celui-ci est alors invité à réfléchir à 
la possibilité d’un appel au diaconat permanent et à entreprendre un che-
min de discernement en ce sens. 

Même si, en Belgique francophone, la démarche est souvent inverse – 
c’est généralement le futur diacre qui ressent cet appel intérieur ou qui est 
encouragé par une personne de son entourage avant de frapper à la porte 
de l’évêque –, cet ouvrage n’en demeure pas moins d’un grand intérêt. Il 
ouvre des perspectives nouvelles et suggère des pistes de réflexion qui 
pourraient utilement nous inspirer. 

A commander à Jacques DELCOURT : 10 € + frais de port. 
ou, à la source :  

https://publications.cef.fr/accueil/866-des-diacres-pour-
une-eglise-en-tenue-de-service.html 
et 
https://publications.cef.fr/55-diaconat 

--------- 
1 Publié le 01 septembre 2025 par la conférence des évêques de France et le comité 
National du Diaconat. 
2 Paris : Conférence des évêques de France, 2026 (et du comité National du Diaco-
nat). 
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La diversité des charismes du corps diaconal du 
diocèse de Namur  

Introduction 

Comment rendre compte de la diversité réelle du corps diaconal d’un 
diocèse comme celui de Namur tout en maintenant l’unité théologique du 
ministère diaconal ? La question n’est pas rhétorique : elle touche à la com-
préhension même du diaconat restauré par Vatican II. La présente analyse 
répond à cette question par une double démarche complémentaire, dont 
il s’agit ici de montrer la cohérence interne. 

La première approche est empirique : elle part du terrain, c’est-à-dire 
des lettres de mission diaconale et de l’annuaire diocésain des diacres per-
manents de Namur. L’analyse croisée de ces deux sources révèle neuf cha-
rismes distincts — neuf configurations récurrentes de l’engagement diaco-
nal, ancrées dans des milieux précis, au service de personnes précises. Ces 
charismes ne sont donc pas inventés a priori : ils sont induits à partir de la 
réalité vécue du corps diaconal namurois. 

La seconde approche est typologique : elle mobilise les catégories de 
la théologie du diaconat contemporaine, et notamment la trilogie propo-
sée par Paul Zulehner, reprise par Kristiaan Depoortere et thématisée par 
Alphonse Borras dans son ouvrage Le diaconat au risque de sa nouveauté 
(Lessius, 2007, p. 184–188). Ces trois figures diaconales — le diacre-sama-
ritain, le diacre-prophète et le diacre-lévite — constituent des idéal-types 
au sens webérien : non des portraits d’individus réels, mais des configura-
tions typiques permettant de structurer l’intelligibilité du réel. Elles ne sont 
pas exclusives mais combinables, selon la métaphore de la palette de cou-
leurs de l’artiste peintre employée par Kristiaan Depoortere. 

La mise en regard de ces deux démarches (empirique et typologique) 
révèle une remarquable convergence : les neuf charismes empiriques se 
distribuent organiquement à l’intérieur des trois figures typiques. Cette 
convergence atteste que ce que le Concile a voulu restaurer n’était pas une 
forme particulière que le diaconat avait revêtu par le passé, mais, comme 
le formule la Commission théologique internationale, « le principe de 
l’exercice permanent du diaconat » (Le diaconat permanent. Évolution et 
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perspectives, Paris, Cerf, 2003, p. 141). Un principe fécond, capable de se 
décliner en une polyphonie de visages ministériels. 

Notre analyse s’organise en trois temps : après avoir posé les fonde-
ments communs des deux approches (I), elle montre comment chacune 
des trois figures typiques intègre et illumine les charismes empiriques cor-
respondants (II), avant de dégager les enseignements ecclésiaux et pasto-
raux de cette lecture unifiée (III). 

I. Deux approches pour un même réel : fondements communs 

1.1 La triple diaconie comme grammaire partagée 
Aussi différentes que soient leurs méthodes, les deux approches par-

tagent un même présupposé théologique : la triple diaconie de la Parole, 
de la liturgie et de la charité, telle qu’elle est définie par Lumen gentium (n° 
29). Cette trilogie constitue la grammaire fondamentale à l’intérieur de la-
quelle s’inscrivent aussi bien les neuf charismes que les trois figures ty-
piques. Elle garantit que la diversité observée reste une diversité dans 
l’unité du ministère ordonné, et non une fragmentation. 

1.2 La métaphore de la palette : diversité sans dissolution 
Kristiaan Depoortere a proposé, pour rendre compte de la pluralité des 

figures diaconales, la métaphore de la palette de couleurs de l’artiste 
peintre. Les trois figures typiques en sont les couleurs primaires. Les neuf 
charismes empiriques en sont les mélanges et nuances : chaque diacre les 
combine en proportions variables selon sa vocation propre, le contexte de 
sa mission et les besoins de son secteur pastoral. 

Cette métaphore rappelle que les idéal-types ne sont pas exclusifs 
mais combinables. Un diacre n’est jamais pur samaritain ou pur prophète : 
il porte un charisme dominant et un ou deux charismes secondaires. La 
palette est toujours présente ; seules changent les proportions. 

1.3 L’approche empirique comme vérification du réel 
L’originalité de l’approche empirique conduite dans ce document est 

de ne pas plaquer sur le terrain des catégories préconçues. Les neuf cha-
rismes ont été induits à partir de l’analyse de treize lettres de mission épis-
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copales et de l’ensemble des données de l’annuaire diocésain. Leur perti-
nence tient précisément à leur ancrage dans la réalité concrète du diaconat 
namurois. 

Or — et c’est là le résultat le plus significatif — ces charismes induits 
recoupent spontanément les figures typiques de la théologie diaconale 
contemporaine. Ce recoupement constitue une double validation : valida-
tion empirique de la pertinence des idéal-types webériens (ils correspon-
dent à quelque chose de réel), et validation théologique des charismes 
identifiés (ils s’inscrivent dans une tradition de réflexion éprouvée). 

II. Les trois figures typiques et leurs charismes constitutifs 

Le tableau de synthèse ci-dessous visualise l’articulation entre les trois 
figures typiques et les neuf charismes empiriques. Il constitue la clé de lec-
ture de cette deuxième partie. 

Le diacre-samari-
tain 

Le diacre-pro-
phète 

Le diacre-lévite 

Lc 10 — La para-
bole du bon Samaritain 

Is 61 ; Lc 4 — 
L’onction pour annon-
cer 

Nb 3–4 ; Ac 6 — Le 
lévite, serviteur du 
sanctuaire 

Diaconie de la charité Diaconie de la Parole Diaconie liturgique 

•Proximité et compas-
sion 

• Solidarité et justice 

• Diaconie aumônière 

• Prophétique en mi-
lieu professionnel 

• Parole et mystago-
gique 

• Pastorale des jeunes 

• Liturgique et sacra-
mentelle 

• Accompagnement 
spirituel 

Charismes transversaux :  
• Diaconie institutionnelle et missionnaire 
• Diaconie de l’accompagnement spirituel 
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2.1 Le diacre-samaritain : la diaconie de la charité 

 Référence scripturaire et figure évangélique 

La parabole du bon Samaritain (Lc 10, 25–37) offre le paradigme de 
cette première figure. Le diacre-samaritain « vit et fut touché de compas-
sion » (Lc 10, 33) : il ne passe pas outre devant la détresse humaine. Il in-
carne la compassion ordonnée — non une aide impulsive et circonstan-
cielle, mais un service structuré, patient, ecclésialement reconnu, auprès 
des personnes blessées par la maladie, la pauvreté, l’exclusion ou la souf-
france morale. 

 Les charismes constitutifs 
La diaconie de proximité et de compassion est le charisme le plus di-

rectement samaritain. Il se définit comme le charisme de la cura hominis : 
présence attentive et incarnée auprès des personnes fragilisées par la ma-
ladie, l’isolement, la vieillesse ou la précarité. Son expression concrète 
passe par la visite à domicile et en institution, l’écoute bienveillante, l’or-
ganisation et l’animation d’équipes de visiteurs. 

La diaconie de la solidarité et de la justice élargit la compassion sama-
ritaine à ses dimensions structurelles. Si le samaritain prend en charge 
l’homme blessé, le diacre de la solidarité interroge aussi les routes qui en-
gendrent des blessés. Son charisme est celui de la diaconie sociale au sens 
fort : aide aux plus démunis, accompagnement des migrants, insertion par 
le travail, solidarités Nord-Sud. Il est le bras tendu de l’Église vers ceux que 
la société écarte, en actes concrets et durables. 

La diaconie aumônière constitue la forme institutionnelle du charisme 
samaritain. Envoyé là où la société concentre sa fragilité — hôpital, prison, 
maison de repos —, ce diacre est présence de l’Église dans les lieux de souf-
france institutionnelle. Sa mission rejoint celle du samaritain de la parabole 
qui « prit soin de lui » (Lc 10, 34) : une prise en charge durable, dans des 
espaces que les autres évitent. 

 La cohérence interne de la figure samaritaine 
Ces trois charismes constituent un continuum allant de la relation in-

terpersonnelle (proximité) à la transformation structurelle (justice) en pas-
sant par la présence institutionnelle (aumônerie). Ensemble, ils dessinent 
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le portrait du diacre comme homme des périphéries existentielles, c’est-à-
dire celui qui va là où les autres ne vont pas, qui voit ceux que la société 
rend invisibles. 

2.2 Le diacre-prophète : la diaconie de la Parole 

 Référence scripturaire et figure évangélique 
L’onction de l’Esprit pour « annoncer la Bonne Nouvelle aux pauvres » 

(Is 61, 1 ; Lc 4, 18) fonde la figure du diacre-prophète. Envoyé aux carre-
fours du monde séculier, il est signe que la grâce peut habiter et transfor-
mer toute réalité humaine de l’intérieur. Sa présence au monde n’est pas 
une capitulation devant les logiques mondaines : c’est une présence mis-
sionnaire, profondément enracinée dans la foi, qui porte témoignage là où 
l’Église ne peut autrement atteindre. 

 Les charismes constitutifs 
La diaconie prophétique en milieu professionnel est la figure la plus 

saisissante de l’originalité du diaconat permanent restauré par Vatican II. 
Ce diacre exerce un métier séculier, notamment dans la finance, l’agricul-
ture, la forêt, la communication, la gestion, l’administration publique, et 
c’est précisément depuis l’intérieur de ce milieu qu’il porte témoignage 
évangélique. Il est signe que la grâce traverse les réalités du travail et que 
l’Évangile peut habiter tout milieu humain. 

La diaconie de la Parole et mystagogique est la forme la plus tradi-
tionnellement reconnue du charisme prophétique. Ce diacre est serviteur 
de la Parole qui transforme : homélie, catéchèse post-confirmation, caté-
chuménat des adultes, enseignement de la religion, accompagnement spi-
rituel. Il introduit à la vie sacramentelle — c’est le sens de l’adjectif mysta-
gogique — et prolonge ainsi, dans l’espace de l’annonce, la fonction pro-
phétique confiée par l’ordination. 

La diaconie pastorale des jeunes constitue le versant prophétique 
orienté vers les nouvelles générations. Ce diacre est passeur entre la foi et 
la culture des jeunes, éducateur en humanité et en espérance. Sa mission 
requiert précisément la capacité prophétique de lire les signes des temps 
(Gaudium et spes, n° 4) et de les interpréter à la lumière de l’Évangile. 
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 La cohérence interne de la figure prophétique 
Ces trois charismes partagent une même dynamique : l’envoi vers — 

vers les milieux professionnels, vers les catéchumènes ou les recommen-
çants, vers les jeunes. Le diacre-prophète est structurellement ad extra : sa 
mission le tourne vers les frontières, les seuils, les périphéries culturelles 
et générationnelles de l’Église. En ce sens, il incarne peut-être le mieux la 
nouveauté que Borras associe au titre de son ouvrage : un diaconat qui as-
sume d’être différent de la prêtrise, qui n’est pas un sous-presbytérat, mais 
un ministère propre, orienté vers le monde. 

2.3 Le diacre-lévite : la diaconie liturgique 

 Référence scripturaire et figure traditionnelle 
Les lévites de l’Ancien Testament (Nb 3–4) étaient consacrés au service 

du sanctuaire pour libérer les prêtres de certaines tâches et permettre à 
l’assemblée de prier. Ac 6, 1–6 en prolonge la dynamique dans la commu-
nauté apostolique naissante. Le diacre-lévite est le serviteur de l’assemblée 
priante : il rend visible, dans le rite lui-même, la nature diaconale de 
l’Église. 

 Les charismes  constitutifs 
La diaconie liturgique et sacramentelle est le charisme du service de 

l’assemblée priante. Ce diacre anime les célébrations dominicales, les fu-
nérailles, les baptêmes, les mariages, et assure le service des célébrations 
pontificales. Son charisme propre est le sens de la ars celebrandi : la beauté 
du culte n’est pas ornement superflu mais signe du respect dû à Dieu et 
aux fidèles. 

La diaconie de l’accompagnement spirituel constitue la face inté-
rieure et personnelle du charisme lévitique. Ce diacre est homme de l’inté-
riorité mis au service de la croissance spirituelle d’autrui : accompagne-
ment de couples, de religieux, de victimes d’abus, de personnes en crise de 
foi. Sa mission s’exerce dans la discrétion et la durée — à l’image du lévite 
dont la consécration n’est pas ponctuelle mais permanente. 

 La mise en garde de Borras : le risque de la réduction lévitique 
Alphonse Borras signale un risque propre à cette figure : lorsque la di-

mension lévitique devient exclusive, elle peut réduire le diacre à une simple 
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fonction liturgique. Ce serait trahir la nouveauté conciliaire : le diaconat 
restauré n’est pas la récupération d’une fonction ancillaire liturgique, mais 
la restauration d’un ministère à part entière, articulant les trois diaconies. 

La présence, dans le corpus namurois, d’un charisme d’accompagne-
ment spirituel aux côtés du charisme liturgique répond précisément à cette 
mise en garde : la figure lévitique, telle qu’elle se déploie concrètement 
dans le diocèse, ne se réduit pas au seul service de l’autel mais s’étend à 
l’accompagnement de la vie intérieure des fidèles. 

2.4 Les charismes transversaux : figures de la synodalité dia-
conale 

Deux charismes du corpus namurois résistent à une assignation exclu-
sive à l’une des trois figures typiques. Ils fonctionnent comme des colorants 
transversaux susceptibles de teinter chacune des figures selon les con-
textes. 

La diaconie institutionnelle et missionnaire — charisme du service de 
l’unité et de la coordination (membre du Conseil diaconal, de la Commis-
sion interdiocésaine, promotion numérique du diaconat) — peut relever 
du prophète (il rend visible le diaconat aux périphéries institutionnelles), 
du lévite (il structure et coordonne le corps ordonné) ou du samaritain (il 
organise la solidarité à l’échelle diocésaine). Sa dimension transversale en 
fait le charisme de la synodalité diaconale : il tient ensemble le corps dia-
conal et le relie à l’évêque. 

La diaconie de l’accompagnement spirituel, mentionnée plus haut 
comme constitutive de la figure lévitique, déborde en réalité cette seule 
figure. L’accompagnement de couples appartient aussi à la tradition pro-
phétique (homélie nuptiale, préparation au mariage) ; celui de victimes 
d’abus relève de la compassion samaritaine. Sa transversalité signale que 
l’intériorité spirituelle n’est pas le privilège d’une figure mais la texture pro-
fonde de tout charisme diaconal authentique. 

III. Une lecture unifiée : portée ecclésiologique  et pastorale 

3.1 L’unité dans la diversité : une ecclésiologie diaconale 
La convergence entre les neuf charismes empiriques et les trois figures 

typiques révèle quelque chose de profond : la structure diaconale de 
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l’Église elle-même. L’Église est, dans son essence, diaconale — servante se-
lon le modèle du Christ qui n’est pas venu pour être servi mais pour servir 
(Mc 10, 45). Les trois figures diaconales ne sont pas trois espèces diffé-
rentes de ministres : elles sont trois modalités d’une seule et même diaco-
nie du Christ, que les diacres ordonnés rendent visible, chacun selon ses 
dons et son milieu. 

En ce sens, la diversité des charismes du corps diaconal namurois n’est 
pas une défaillance de l’unité, mais sa richesse. Elle atteste que le Concile 
a bien restauré un principe et non une forme. Un principe vivant, capable 
de s’incarner différemment selon les cultures, les milieux et les personnes, 
tout en demeurant reconnaissable dans son identité ministérielle fonda-
mentale. 

3.2 Implications pour la formation et l’accompagnement des 
diacres 

Pour la formation initiale : présenter les trois figures typiques dès le 
discernement permet aux candidats de se situer dans la tradition diaconale 
sans se sentir enfermés dans un rôle unique. La palette de couleurs est un 
outil pédagogique puissant : elle invite chacun à identifier son charisme 
dominant tout en reconnaissant la légitimité des autres expressions du mi-
nistère. 

Pour l’accompagnement permanent : la grille des neuf charismes, arti-
culée aux trois figures, offre un instrument de relecture des lettres de mis-
sion et d’évaluation de la trajectoire diaconale. Elle permet d’éviter deux 
écueils symétriques : la réduction du diacre à une seule fonction (le risque 
lévitique signalé par Borras) et la dispersion dans une multiplicité de mis-
sions sans cohérence identitaire. 

Pour le Conseil diaconal : la cartographie des charismes par secteur 
pastoral permet d’identifier les zones de concentration et les zones de 
manque. Certains secteurs sont bien pourvus en charismes samaritains 
mais pauvres en charismes prophétiques : cette asymétrie interpelle la pla-
nification pastorale et l’orientation des futurs candidats. 
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3.3 Le diaconat permanent, signe d’une Église en sortie 
En conclusion, la lecture unifiée proposée dans cette brève analyse re-

joint la vision ecclésiale promue par le pontificat du pape François et con-
firmée par l’exhortation apostolique Dilexi te du Pape Léon XIV : une Église 
en sortie, missionnaire, qui assume d’aller aux périphéries existentielles. 
Les trois figures diaconales — samaritaine, prophétique, lévitique — ne 
sont pas trois replis sur soi, mais trois modalités du mouvement vers qui 
caractérise le Christ Serviteur. 

Le diacre permanent, en tant qu’ordonné vivant au cœur du monde, 
est le signe par excellence de cette Église en sortie. Qu’il soit samaritain 
dans les hôpitaux et les prisons, prophète dans les entreprises et les écoles, 
lévite dans les assemblées liturgiques et les accompagnements spirituels : 
dans tous les cas, il rend visible que l’Église n’est pas d’abord une institu-
tion qui se préserve, mais une communauté envoyée, au service de tous, 
configurée au Christ qui est venu pour servir. 
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• Commission théologique internationale, Le diaconat permanent. Évo-

lution et perspectives, Paris, Cerf, 2003. 
• Alphonse Borras, Le diaconat au risque de sa nouveauté, Bruxelles, 

Lessius, 2007, p. 184–188. 
• Lettres de mission épiscopales (Mgr Rémy Vancotem et Mgr Pierre 

Warin)  
• Annuaire des diacres permanents du Diocèse de Namur, édition revue 

et actualisée, 2026. 
• Robert R. Sebisaho 

 

 



- 25 - 

 

Les diacres mobiles 
 

Lors de l’ordination de 
Thomas à Beauraing, le 28 
juin dernier, deux confrères 
ont merveilleusement illus-
tré l’intuition du RP E. Grieu 
qui affirme dans son livre, 
Les oreilles de l’Évêque (cf. 
supra), que le diacre est 
« mobile ». 

 
[…]on retrouve ici en ef-

fet, à propos de sa fonction 
liturgique (NDLR : du diacre), 

un trait qui caractérise son ministère de façon générale : le diacre est 
un homme mobile, envoyé de la part de celui qui assure la communion 
de l’Église (l’évêque avec l’aide de son presbyterium). Son rôle est de 
travailler à cette communion en s’approchant des situations particu-
lières, charge dont le président ne peut s’acquitter sans délaisser sa 
mission principale. Ce point est très précieux car il renseigne aussi sur 
la communion dont il s’agit : l’Église ne peut jamais être regardée 
comme le rassemblement de ceux qui sont au rendez-vous, sûrs de 
leurs capacités et aptitudes, surtout si c’est dans l’oubli de tous les 
autres. Elle ne se conçoit pas sans ceux qui manquent, qu’on doit aller 
chercher, pour lesquels il faut faire le déplacement, un déplacement 
parfois coûteux. 

Le ministère diaconal rappelle cela, par sa disponibilité à ce qui ad-
vient dans l’assemblée réunie pour célébrer Dieu, mais également, du 
fait des types de missions qui lui sont confiées…1 

 

--------- 
1 E. Grieux op. cit., pp. 121-122 
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Et l’ordination ? 

Grand moment chaleureux1 pendant lequel Mgr Lejeusne, lors de son 
homélie, a encouragé Thomas à se mettre au service et à conduire le 
peuple de Dieu. 

Le service ne lui est assurément pas étranger. Depuis qu’il est entré 
dans le sacrement de l’Ordre par le diaconat, il en mesure chaque jour da-
vantage la portée, lui qui sait qu’il est le souffle et le moteur de la vie de 
tout baptisé comme de tout ministre ordonné. 

Jacques DELCOURT 

Le nouveau conseil diaconal 
Le chapitre II, paragraphes 2 et 3 du Coutumier des diacres namurois : 
2. Le Conseil compte des prêtres nommés par l’Évêque et six diacres 

permanents. Trois d’entre eux sont élus pour quatre ans par l’ensemble des 
diacres. En accord avec l’Évêque, trois autres diacres sont remplacés par 
cooptation, deux ans plus tard, pour un mandat de quatre ans. Il revient à 
l’évêque d’avaliser la composition du conseil lors de chaque élection. Sont 
éligibles, les diacres ordonnés depuis au moins trois ans. 

3. Deux épouses, élues parmi les épouses de diacres, feront également 
partie du Conseil diaconal.2 

Les élections se sont déroulées au mois de mai, les cooptations en juin, 
les résultats se trouvent ci-dessous. 

Il est bon de remercier chaleureusement Mireille et Emile Poncin ainsi 
que Paul Donnez qui ont participé aux nombreuses réunions de ce conseil 
lors de la longue dernière mandature. 

Cette petite assemblée se réunit 10 soirs par an pour un travail sou-
tenu sur tous les thèmes concernant ce ministère. Pendant les vacances de 
printemps3 et les grandes vacances, elle se met autour de la table une 
demi-journée. 

Jacques DELCOURT 
--------- 
1 Euh… dans tous les sens du terme 
2 Stricto sensu : dans le Coutumier, il est question d’une épouse mais le conseil, dans 
sa sagesse, a trouvé plus équilibré d’en prévoir deux ! 
3 qui englobaient jadis le Carnaval 
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Elus (en vert) Cooptés (en bleu) 

 

Olivier 
Crucifix 

 

Robert 
Sebisaho 

 

Pascal 
Decamp 

 

Patrick 
Louis 

 

Jacques1 
Delcourt 

 

Bernard 
Beaudoint 

 

Nicole 
Dehoy 

 

Noëlie 
Sébisaho 

 

Abbé Jules 
Solot,  
responsable  
de la formation. 

 

Abbé Roger 
Kauffman2, 
responsable 
des diacres. 

--------- 
1 nommé également par Monseigneur Lejeusne pour un an au service de la pasto-
rale de la Solidarité. 
2 actuellement, en « congé de maladie ». Prompt rétablissement ! 
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Assemblée générale 

 
Bien des sujets reviennent chaque année et c’est le cas pour l’assem-

blée générale. Elle s’est réunie cette année avec Mgr Le-
jeusne, pour la première fois. 

Une manière de… « s’apprivoiser » 

comme écrivait Saint-Exupéry dans le beau conte « Le Petit Prince ». 
 

Les diacres se sont présentés en soulignant leur mission après que Ro-
bert et Jacques aient exposé, à la demande de Mgr Lejeusne, la diversité 
des charismes du corps diaconal du diocèse de Namur. 

Après cela, Monseigneur, s’est adressé à la communauté diaconale : 

Synthèse de l’intervention de Mgr Lejeusne 

Mgr Lejeusne situe son intervention sous deux mots-clés : l'unité et la mis-
sion (définie dans un mandat clair). Il invite les diacres à être des artisans 
de communion dans un diocèse riche de sensibilités diverses, mais qui ne 
pourra porter du fruit qu'en travaillant ensemble. Il exprime son regret de 
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voir parfois des divisions, notamment autour de questions liturgiques, et 
demande que chacun privilégie ce qui rassemble plutôt que ce qui oppose. 

Le deuxième grand axe est l'élan missionnaire. L'évêque annonce qu'il fera 
de la mission la priorité des prochaines années, notamment à travers une 
lettre pastorale et une profonde réorganisation des services diocésains. 
Cette réorganisation est motivée à la fois par des raisons pastorales et par 
la situation financière difficile du diocèse. Les moyens disponibles devront 
être concentrés sur les secteurs jugés prioritaires. 

La pastorale des jeunes constitue précisément cette priorité. Mgr Lejeusne 
se réjouit de la forte croissance du nombre de catéchumènes adultes et 
souhaite que le diocèse améliore son accueil des personnes qui frappent à 
la porte de l'Église. Il appelle à une meilleure collaboration entre les pa-
roisses, les écoles, les mouvements de jeunesse et les communautés nou-
velles afin de proposer une véritable pastorale missionnaire. Chaque 
doyenné devrait disposer d'un responsable clairement identifié, bénéfi-
ciant d'un temps réel pour cette mission. 

Ce qu'il attend des diacres 

À l'égard des diacres, Mgr Lejeusne se montre très clair : il les encourage 
à poursuivre leur engagement, mais rappelle que leur priorité n'est pas 
d'abord la liturgie. 

Il attend d'eux avant tout : 

• le service de la charité (visite des malades, accompagnement des 
personnes fragiles, présence auprès des plus pauvres) ;  

• leur engagement dans l'enseignement et auprès des jeunes ;  
• leur rôle de facteurs de communion dans les unités pastorales.  

La liturgie fait pleinement partie du ministère diaconal, mais elle doit tou-
jours conduire à mettre le Christ en valeur et non le ministre. L'évêque in-
siste sur une attitude d'humilité : le diacre doit s'effacer pour servir la cé-
lébration, favoriser la participation des fidèles et encourager particulière-
ment les jeunes servants d'autel. 
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Les vocations diaconales 

Mgr Lejeusne reconnaît la rareté de nouvelles candidatures.  
Selon lui : 

• les futurs diacres doivent être repérés d'abord dans les communau-
tés locales ;  

• l'appel personnel reste essentiel ;  
• des diacres heureux, engagés et visibles sont les meilleurs témoins 

pour susciter des vocations.  
JD aidé par IA 

—oOo— 
Quand Mgr Lejeusne eut partagé avec nous ses attentes, il était déjà 

temps de se désaltérer et de partager un repas dans une ambiance convi-
viale. Un grand merci aux cuistots pour leur délicieux travail ! 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Lors de l’assemblée générale animée par l’Abbé 
Solot,  

Brigitte est intervenue sur un sujet qui lui tient à 
cœur : la place des épouses des diacres mais, surtout, 
sur leur préparation à la vie conjugale avec un mari qui 
a reçu un tel ministère. La vie du couple et de la famille 
change radicalement. Le chemin est parfois plus tor-
tueux que prévu ! A réfléchir… 
 
 

 
C’est avec une grande joie que nous 

avons mis notre confrère André à l’honneur 
pour ses 25 ans d’ordination. 

Bravo ! Encore 25 ans…  

 Marie et André 
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Un autre intervenant : Michael. Etant donné 

qu’il serait bon que le diaconat soit connu, il vou-
drait relancer la page Facebook des « Diacres de Na-
mur » alimentée par des photos de divers évène-
ments illustrant la mission de chacun. 

En outre,dans un souci d’unité, le diaconat au-
rait « ses pages » sur le site diocésain. 

Diaconamur continue sa mission : la preuve, 
vous l’avez sous les yeux ! 

 

 
La journée s’est terminée par une belle célébration eucharistique pré-

sidée par Mgr Lejeusne. 
Au cours de cette messe, Frédéric a été institué lecteur. Belle étape 

dans le cheminement vers le diaconat. Ce candidat était accompagné de 
son épouse (évidemment), de ses enfants : Denise et Romain à l’orgue 
« surveillés »1 par les grands-parents et un ami. 

Dans le chœur se trouvaient également, outre son diacre tuteur (voir 
photo), l’abbé J. Solot ainsi que son curé et des amis prêtres). 

Par souci de discrétion (relative), nous ne citons pas les noms des per-
sonnes.  

Jacques DELCOURT 

 
--------- 
1 mais ils savent se tenir, ces jeunes. Quand même ! 
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Agenda : 

Août : retraite 2026  
Du jeudi 20 avant le souper 

au dimanche 23 août après le dîner 
à Hurtebise 

Animation : Sœur Marie-Raphaël 
Le courrier sera envoyé dans les prochains jours 

La retraite sera vécue comme d’habitude et nous logerons dans les tra-
ditionnelles chambres. 

Ce ne sera donc pas un camp sportif, ni un séjour de camping ! En effet, 
les travaux prévus sont reportés… 

 

Rentrée du diaconat 
 
Notez dans votre agenda, chères épouses et chers amis diacres : 

Le 12 septembre. 
Renseignements suivront par email ou courrier postal 

Rentrée pastorale du diocèse 

 
Mgr Lejeusne invite tout le monde1 à 

l’ouverture de  
l’année pastorale, le 

6 octobre ! 
 
 
 

 

--------- 
1 Tout le monde… les diacres, aussi. Forcément ! 
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La formation 
Vite… demandez-le ! 
Quoi !? Le guide des forma-
tions dans notre diocèse ! 

Pour les candidats diacres 
Ils trouveront ci-dessous un 
survol des formations don-
nées à Rochefort. 

Pour Monsieur et Madame Tout-le-Monde ! 
Ces formations sont nombreuses et, même si cer-

taines sont initialement données pour les futurs 
prêtres ou diacres, bien des portes 
sont ouvertes à toutes les 
bonnes volontés. Les bapti-
sés (ou non), les lecteurs, 
acolytes, catéchistes, diacres et 
prêtres pour qui la forma- tion 
permanente est impor-
tante. Tous les lieux sont ou-
verts à tous (pas néces-
sairement tous les 
cours) 

Et ce n’est pas tout ! 

Il y a aussi des for-
mations permanentes d’une journée proposées toute l’année. 

Il faut bien rester vigilant et consulter la petite brochure qui reprendra 
ces moments importants. 
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Les cours du premier semestre : 
Module d’introduction à la théologie 

P. GRAAS, J.-M. YANTE, J. ROCHETTE, B. DEMUYSÈRE, J. DELCOURT
Les samedis 5, 12, 19 sept. - OU 9, 16, 23 janv.
(9h30-16h30)
Liturgie et sacrement

Q. COLLIN et J. SOLOT [
Les samedis 26 sept., 3 et 17 octobre, 7, 21 et 28 nov., 5 et 19 déc.
(9h-12h)

Introduction aux Évangiles synoptiques 

P. GRAAS

Les samedis 26 sept., 3 et 17 octobre, 7, 21 et 28 nov., 5 et 19 déc.
(14h-17h)

Évaluations le 16 janvier 27
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Les diacres, les candidats 
au diaconat prendront 
contact avec l’abbé Jules 
Solot. 0472 66 57 33 
solotrochefort@yahoo.be 

Pour tous les autres : cf. le 
guide des for-mations. 

Informations :  https://
idfnamur.be/pre-
sentation/ ou  

Mme Elisabeth Deshayes 
Secrétariat académique de l'IDF 
Mail : elisabeth.deshayes@diocesedenamur.be 
Numéro gsm : 0471/73.11.51 

Post-scriptum 
Et pour terminer… encore un 

souvenir : les agapes amicales qui 
clôturent l’année académique des 
étudiants rochefortois : chacun 
amène son plat et on se réjouit en-
semble autour de petits mets déli-
cats. Sans chichis ! 

En route pour les vacances ! 
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Ce numéro a été clôturé le vendredi 10 juillet 2026 

Si vous êtes diacre d’ici ou d’ailleurs, un lecteur assidu, contactez-nous 
soit par mail : jacques.delcourt@gmail.com 
soit par voie postale :  route de Durbuy 40 

 6940 BARVAUX, 
En cas de déménagement ( les prêtres qui changent de mission,  

d’Unité Pastorale par exemple ), merci de nous le signaler au plus vite. 
Vous êtes aussi attendus pour vos articles sur la diaconie. 
Le conseil diaconal actuel 

Noëllie Bassinga  nbassinga@yahoo.fr 
Robert Sebisaho 0474 69 73 79 rosebisaho@yahoo.fr 
Bernard Beaudoin   
Olivier Crucifix 0478 62 02 95 olivier.crucifix@pierrard.be 
Pascal Decamp 0495 49 23 45  
Nicole Dehoy 061 21 57 79 nicole.dehoy@gmail.com 
Patrick Louis  patrick.louis1408@gmail.com 

Jacques Delcourt 086 32 17 28 jacques.delcourt@gmail.com 
Roger Kauffman 0479 46 31 87 roger.kauffmann@skynet.be 
Jules Solot 0472 66 57 33 solotrochefort@yahoo.be 

Couple  
 
Robert R. Sebisaho et Jacques Delcourt, 
Photos : Jacques Delcourt, Michael Jean, Jean-Luc Dewez, Elisabeth Des-
hayes. Les dessins sont imaginés par l’IA. 
Abonnement d’un an (4 numéros) : 16 € 
à verser au compte n° IBAN BE18 0689 3970 1065  
BIC : GKCCBEBB 
de la communauté diaconale de Namur 

Merci à l’ISC Barvaux pour cette magnifique impression de notre revue. 

--------- 
 Éditeur responsable : Jacques Delcourt route de Durbuy 40 6940 BARVAUX 
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